Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
«Березовская средняя общеобразовательная школа №1»



Утверждаю:                                                                        Согласовано:

Директор                                                                    Председатель первичной
общеобразовательного                                             профсоюзной организации
учреждения                                                               общеобразовательного
                                                                                    учреждения  
              /Зырянова Т.Н./                                                          /Овсянникова С.В./  
(подпись, Ф.И.О.)                                                                                                                                      (подпись, Ф.И.О.) 
            М.П.     

6625020
Красноярский край
Березовский район
пос. Березовка
ул. Центральная, 27
8(39175)21281





Дополнения и изменения в коллективный договор
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
«Березовская средняя общеобразовательная школа №1»
на 2015-2018 годы с «10» ноября 2015 г. по «10» ноября 2018г.
[bookmark: _GoBack]от   23 ноября 2015г.














На основании решения собрания трудового коллектива Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Березовская средняя общеобразовательная школа №1» внести следующие изменения и дополнения в «Коллективный договор»:

1.пункт 6.1. «Коллективного договора» изложить в следующей редакции: Система оплаты труда Работников МБОУ БСОШ №1  устанавливается в соответствии с Постановлением администрации Березовского района от 30.10.2014  № 2825 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений, подведомственных муниципальному отделу образования администрации Березовского района»; 

2.исключить п.7.1. «Коллективного договора» согласно п.3 ст.52 Жилищного кодекса Российской Федерации;

3.пункт 2.2 «Правил внутреннего трудового распорядка» дополнить абзацем: «справку о наличии(отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел»;

4.во второй абзац пункта 6.22 внести изменение: «согласно ст.123 Трудового кодекса РФ очередность предоставления оплачиваемых отпусков определяется ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым работодателем с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации не позднее, чем за две недели до наступления календарного года»;

5.пункт 1.1 «Положения об оплате труда работников МБОУ «Березовская средняя общеобразовательная школа №1» наименование Закона Красноярского края от 29.10.2009г №9-3864 «О новых системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений» заменить на «О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений»;

6.пункт 1.2 «Положения об оплате труда работников МБОУ «Березовская средняя общеобразовательная школа №1» изложить в редакции «Действие настоящего Положения распространяется на правоотношения, возникшие для работников МБОУ «Березовская средняя общеобразовательная школа №1».



